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Zur Verstärkung unseres Teams in Seehausen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine motivierte und flexible 

 
 
 
 
 
 
 

 

Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung und enge Zusammenarbeit mit der Marktleitung bzw. Vertriebsleitung 

• Werbe- und Verkaufsförderungsmaßnahmen durchführen 

• Umsetzung der Fachmarktkonzeption 

• Personaleinsatzplanung 

• Führung eines Teams mit regelmäßigen Mitarbeitermeetings 

• Sicherstellung der Verkaufsbereitschaft des Marktes (saisonale Schwerpunkte) 

• Sicherstellung der Prozesse im VR PLUS Markt 

• Arbeiten nach monatlichen Kennzahlen 

• Regal und Warenpflege 

• Sicherstellung der Ordnung und Sauberkeit des Marktes 

 

Ihr Profil:  

• Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 

• Bestenfalls bestehende Qualifizierung zum Handelsfachwirt/-in 

• Idealerweise Berufserfahrung im Einzelhandel und in Mitarbeiterführung 

• Erfahrungen und Produktkenntnisse im Bereich Raiffeisen-Markt und Landwirtschaft 

• Freude im Umgang mit Kunden 

• Verantwortungsbewusstsein und Ehrlichkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein solides Arbeitsverhältnis in Teilzeit (mind. 130 Std. / Monat) 

• Tarifliche Bezahlung und Sonderleistungen 

• Ein attraktives Unternehmen mit großer Leistungsvielfalt 

• Geschäftsfeldübergreifende Mitarbeiterboni 
 

Bewerbung bei der VR PLUS Altmark-Wendland eG: 

bewerbung@vr-plus.de 

 
 

Stellvertretende Marktleitung (m/w/d) 


